
המרכז הרפואי ברזילי

  מסר לרופאים
המרכז הרפואי ברזילי מציע סביבה מקצועית 

מתקדמת עם הזדמנויות פיתוח רחבות, תוכניות 
מצוינות ותמיכה מלאה ברופאים בכל שלבי 

הקריירה.

  הזדמנוית מרכזיות

• תוכניות מצוינות - מנטורשיפ, פלושיפ, מחקר, 	
עתודה ניהולית

• יחידת חדשנות פעילה - עידוד רופאים לעסוק 	
בחדשנות

• מרכז מחקר וחדשנות חדש - בתכנון, הזדמנויות 	
עתידיות

  פרטי קשר
 רונית פרץ | מנהלת משאבי אנוש 

 ronitpe@clalit.org.il |

 מקצועות נדרשים
רפואה פנימית, מיילדות וגניקולוגיה, אורטופדיה, 

ילדים, אורולוגיה, כירורגיה.

  פיתוח מקצועי ואישי
תוכניות מנטורשיפ, פלושיפ, מחקר, חינוך רפואי, 

עתודה ניהולית, תוכניות מצוינות.

   מנהיגות רפואית וניהולית
תוכניות מנהיגות, הכשרות ניהול, מנטורינג, קורסי 

מיומנויות.

  מחקר
שיתופי פעולה עם אוניברסיטאות, קופות חולים, 
הייטק וחדשנות, מעבדות ומרכזי מחקר, מענקי 

Seed, פלושיפ מחקרי.

 אקדמיה וחינוך רפואי
מסלול קידום אקדמי, שיתוף פעולה עם מוסדות 

להשכלה גבוהה, יחידת חינוך רפואי.

  חדשנות
יחידת חדשנות פעילה, עידוד רופאים לעסוק 

בחדשנות.

  רווחת הצוות
תוכניות חוסן ושחיקה, פעילויות קהילתיות, תמיכה 

רגשית ומקצועית, גמישות תעסוקתית.

  ליווי ותמיכה ברופאים חדשים
חונכות אישית ומקצועית, תהליך קליטה מובנה, 

ייעוץ מגורים ותעסוקת בני זוג.

 מלגות ותמריצים
תכנית כוכבים, מענקים, עזרה בדיור, פיתוח מקצועי 

וחינוכי.

   הזדמנויות עתידיות
מרכז מחקר וחדשנות חדש, מרכז הכשרות חדש, 

מכון MRI, מחלקות חדשות.




